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Junior bilingue et polyvalent H/F 
 
Pour renforcer son équipe de neuf personnes, Diversity sprl est à la recherche 
d’un(e) collaborateur(trice) énergique avec une formation académique. Esprit 
flexible, ambitieux et autonome. 
 
Nos critères: 
 
� être parfaitement francophone  avec une bonne maîtrise du néerlandais ; 
� être diplômé(e) en sciences humaines (philosophie, psychologie, sociologie, 

langues romanes etc.) ou d’un même niveau ; 
� s’intéresser à bien des choses ; 
� avoir des compétences communicatives, sociales et rédactionnelles 

excellentes ; 
� être capable de travailler de manière autonome et responsable ;  
� être prêt(e) à travailler de manière polyvalente.  
 
La fonction est tant opérationnelle qu’administrative: 
 
• développement de formations et de tests 
• donner des formations 
• écrire des offres 
• responsabilité de projets 
• révision et correction de textes (FR et NL), éventuellement la rédaction de 

textes 
• développement de modules de formation 
• prise de notes lors des réunions 
• rédaction de comptes-rendus et de résumés 
• planification des formations et des formateurs 
 

Diversity sprl est un bureau de formation et de consultation, localisé dans le 
Brabant flamand près de Jodoigne, à une quinzaine de kilomètres de la frontière 
linguistique. La grande majorité de nos formations  sont dispensées à Bruxelles. 
Diversity sprl vise à 

accompagner et faciliter des processus de changement dans des 
organisations. Pour ce faire, elle propose une vaste palette de formations 
d’entreprise et de groupes de travail, elle anime des débats et des 
réunions et elle assure des parcours personnalisés tant pour les clients 
du secteur public que du secteur privé.  
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Diversity sprl compte neuf collaborateurs travaillant de manière autonome. 
On collabore sur la base du principe de l’école permanente. Responsabilité et 
travail sont répartis sur base d’équivalence, concertation et en étroite 
collaboration. 
 
Pour ses formations, Diversity sprl fait actuellement appel à une trentaine de 
formateurs free-lance francophones et néerlandophones. 
 
Nous offrons: 
 

• un environnement de travail très captivant  
• d’énormes possibilités de développement tant au niveau personnel qu’au 

niveau organisationnel 
• une équipe de collaborateurs ambitieux  
• un salaire très raisonnable. 

 
 
 
Envoyez votre CV et lettre de motivation par la pos te à: 
Diversity bvba, Gelbergenstraat 50, 3471 Hoeleden-Kortenaken, België 
ou par courriel  à: info@diversity.be 
 
 
Pour de plus amples informations:  
Visitez notre site-web: www.diversity.be 
 
Ou contactez Catherine Schnitzer: +32 (0)16 77 19 98 (pendant les heures de 
bureau) ou bien via mail: c.schnitzer @diversity.be  
 


